
4D Trans telt 50 werknemers, heeft 45 
voertuigen op de baan en haalde erken­
ningen als HACCP en International Food 
Standard voor voedselveiligheid.

Logistiek ontzorgen
Het Torhoutse groeibedrijf start in 
september met de bouw van een nieuw 
magazijn, goed voor meer dan 4.000 diep­
vriespaletten, 2 frigo’s en order picking 
ruimte voor klanten. “Zo kunnen klanten 
hun producten bij ons opslaan en bepalen 
wat waar en wanneer geleverd wordt. Wij 
ontzorgen hen voor het volledige logistie­
ke proces”, zegt Wim Boydens, die mee 
aan de kar van de energietransitie wil 
trekken. “Op dit moment betekent 1% 
economische groei ook 1,1% meer vracht­
wagens. Hoe krijgen we die verhouding 
omlaag, hoe zorgen we ervoor dat de 
groene gedachte de economie niet fnuikt 
en wat zijn we als maatschappij bereid om 
voor onze luxe en een groenere last mile 
te betalen? Ik kijk uit naar de evolutie van 
ideeën als distributiecenters buiten de stad 
en elektrische levering in de stad maar 
besef bij onze specialisatie dat elke over­
laadbeurt een risico voor de voedselveilig­
heid inhoudt.”
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Trots, realistisch en  
altijd positief onderweg
Wanneer je voor de zesde keer op rij een nominatie als Trends Gazelle 
binnenhaalt, mag je jezelf een ferme schouderklop geven. Dat doen ze 
bij 4D Transport, weliswaar met beide voetjes op de grond.

Zaakvoerder Wim Boydens beseft met de 
hem typerende mix van trots en nuchter­
heid dat het lang niet evident is om zo’n 
reeks neer te zetten en bij dat kleine krans­
je groeibedrijven te horen, met name in 
transport. “Het klopt dat onze sector met 
argusogen bekeken wordt en dat er al eens 
een fraudedossier opduikt. Maar geloof me 
vrij dat het gros van mijn collega’s het echt 
wel goed menen. Ik vind het dan ook jam­
mer dat vooral negatieve berichten de pers 
halen en minder onze verwezenlijkingen 
om de economie draaiend te houden. Zo 
waren we tijdens corona de helden die 
grootwarenhuizen, beenhouwerijen en 
traiteurs bleven bevoorraden. Nu zijn we 
alweer de oorzaak van de files”, is zijn 
verzuchting. Er is volgens hem geen nood 
aan nieuwe wetten, wel aan controle en 
toepassing zodat – vooral buitenlandse – 
excessen die onder de radar blijven geen 
oneerlijke concurrentie meer vormen.

Service en kwaliteit
De gedreven bedrijfsleider geeft toe dat 
het daardoor niet altijd makkelijk is en 
toch weigert hij toe te geven aan negati­
visme. 4D Trans realiseert dan ook een 
mooi groeiparcours, ondanks de achter­
eenvolgende crisissen. De specialisatie in 
nationale en internationale logistieke op­
lossingen voor de voedingssector blijkt een 
troef. “Iedereen moet en zal blijven eten. 
Het is onze rol om er in een transparant 
partnership met onze klanten voor te 
zorgen dat het voedsel via lokale winkels 
en handelaars uiteindelijk tot bij de con­
sument komt”, klinkt het. Om die persoon­
lijke service en kwaliteit te garanderen, 
kiest Wim Boydens bewust voor Vlaamse 
chauffeurs die in de buurt wonen. Ze krij­
gen een herkenbaar uniform, worden goed 
begeleid en rijden in comfortabele vracht­
wagens die met de nieuwste boordcom­
puters van Trimble uitgerust werden.  


