
• �Je altijd voldoende goede mensen vindt.
• �Het juiste profiel op de juiste plek te-

rechtkomt.
• �Projectmedewerkers worden opgevolgd 

en geëvalueerd.
• Salarissen worden uitbetaald.

Scherp blijven
Bij Netwerk gebeurt dit onder meer door 
middel van praktijkgerichte opleidingen 
in samenwerking met diverse vakspecia-
listen. “Een van deze opleidingen is de 
opleiding Mechanisch Werkvoorbereider. 
Deze opleiding kan een ommezwaai in de 
carrière betekenen”, zegt Inge, “Iedereen 
heeft zijn eigen manier van leren. Je kunt 
bijvoorbeeld ook online leren, maar dat is 
niet voor iedereen weggelegd. Daarom 
bieden we alle opleidingen aan met de 
nodige begeleiding.”
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NETWERK

Always a great job!
Netwerk is de autoriteit op het vlak van projectsourcing voor technisch 
hooggekwalificeerde profielen in diverse industrieën en is daarom de per-
fecte partner om uw project met het juiste talent tot een succes te maken.

Netwerk is een wervingsbureau dat zich 
specialiseert in technisch hooggekwalifi-
ceerde profielen voor verschillende secto-
ren. Net als het huidige management, met 
Kevin Verelst als CEO en Inge Tiebos als 
COO, hecht het hele team veel waarde aan 
de menselijke factor in dit proces. “Het 
gaat er niet om iemand simpelweg ergens 
te plaatsen, maar om mensen een plek te 
geven binnen een organisatie waar ze het 
beste van zichzelf kunnen laten zien en 
uitstekend werk kunnen leveren. We zien 
mensen niet als een product dat je plaatst 
en vervolgens vergeet. Zo werken wij ab-
soluut niet”, zegt Kevin.

De juiste mensen
Wat is dan de sleutel tot succes in deze 
recent veranderde kandidatenmarkt? Het 

vinden van de perfecte match tussen de 
baan en het individu. “Recruitment is niet 
eenvoudig, maar wel simpel”, vertelt Inge. 
“Een nieuwe job komt binnen en daar zoek 
je de juiste mensen voor. Je wilt niet steeds 
tijd investeren in een situatie waar iemand 
uiteindelijk uitvalt, waardoor je weer op 
zoek moet naar een nieuwe kandidaat. Dat 
is in deze markt niet meer zo eenvoudig.”

Medewerkers en klanten
“Onze accountmanagers spelen een even-
wichtige en bemiddelende rol die niet over 
het hoofd mag worden gezien in de hecti-
sche wereld van projecten”, zegt Kevin. 
Het interne team van Netwerk is er elke 
dag om je zorgen weg te nemen, zodat je 
je volledig kunt concentreren op je werk. 
We zorgen ervoor dat:


		2023-12-19T08:38:31+0100
	Preflight Ticket Signature




